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BEC Idiomas® -opera como Brooklyn English Center : 


■ Somos una empresa de capacitacion de ingles gestionada por profesionales expertos en el idioma. 

■ Poseemos mas de 25 anos de experience combinada en capacitacion corporativa. 

■ Creamos un modelo de capacitacion basado en la experiencia obtenida en corporaciones. 

■ Nos dirigimos a profesionales que quieren adquirir o perfeccionar las habilidades comunicacionales dentro del ambito laboral. 

■ Facilitamos los conocimientos idiomaticos especfficos orientados a su segmento de negocio. 

■ Abordamos la combinacion de los elementos culturales necesarios para una efectiva comunicacion a nivel global. 



*Ingles como segundo idioma (English as a Second Language) 
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Ingles es el idioma global de los negocios. Las empresas estan exigiendo que 
sea el idioma comun corporativo para facilitar la comunicacion entre los puestos 
de diversidad geografica e iniciativas empresariales. 



{.Capacitacion de idioma? cQue tipo de capacitacion? cCual es el beneficio? 



Internaciona lizarse 

Ingles es el idioma global en una 
economfa mas interconectada 



Capacitacion innovadora 

Ventaja competitiva mediante un 
programa personalizado 



Cultura de la empresa 
Capacitacion de idioma conforme a 
la mision y vision de su empresa 



Inversion de capacitacion 
Alto Rendimiento de la Inversion 
(ROI) para su organizacion 
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Analisis de necesidades 

Evaluamos las actualescompetencias del idioma 
ingles de su personal para determinar los diferentes 
niveles en el programa de capacitacion, apoyando la 
evaluacion en los Tests de Nivel Pearson. 



Claves de rendimiento de la capacitacion 

Realizamos reportes de rendimiento en tres areas 
estrategicas: de asistencia, academica y financiera, 
para asegurarnos de que el cumplimiento de la 
capacitacion tenga un resultado exitoso. 


Trabajamos con RRHH 

Recabamos informacion de las actividades 
comerciales de su empresa para personalizar el 
programa de capacitacion de ingles. 



Material de capacitacion personalizado 

Creamos modulos de aprendizaje y contenidos 
para su industria que coinciden con el interes 
profesional de todos los participantes. 
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Hoja de Ruta de Niveles de Ingles de Brooklyn English Center 

720 horas desde Principiante hasta Avanzado. 


Niveles del MCER* 

1200 horas desde Principiante hasta Avanzado 


PRINCIPIANTE to 

Subniveles Al.l(48) 


ELEMENTAL 

A1.2 (3 6) 


PRE-INTERMEDIO 

Subniveles 

A2.1 (3 6) 

A2.2 (3 6) 

A2.3 (3 6) 


INTERMEDIO 


Subniveles 

Bl.l (48) 

B1.2 (48) 

B1.3 (36) 


INTERMEDIO ALTO 

Subniveles 

B2.1 (36) 

B2.2 (4 8) 

B2.3 (3 6) 

B2.4 (3 6) 


AVANZADO 


Subniveles 


Cl.l (60) 


Cl.2 (60) 


DOMINIO 


N ivel 


C2 (120) 


A1 

Uso elemental 

Principiante/Elemental 

A2 

Uso elemental del idioma 

Pre-intermedio 

B1 

Uso independiente 

Inter medio 

B2 

Uso independiente 

Inter medio Alto 

Cl 

Uso competente 

Avanzado 

C2 

Uso competente 

Dominio 


Hemos creado una Hoja de Ruta de Niveles para 
alineartodos los niveles de aprendizaje con la escala 
internacional basada en el MCER*. Ademas, 
maximizamos el tiempo de aprendizaje para que las 
empresas ahorren el 40% en esfuerzos de inversion 
graciasa nuestros programas personalizados. 


Los numeros entre parentesis corresponden a la cantidadde horas del correspondiente subnivel. 


* Marco Comun Europeo de Referenda para las Lenguas. 
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Nuestra plataforma online 


Somos el unico proveedor de capacitacion de ingles que ofrece esta tecnologfa 



Ofrecemos una innovadora PLATAFORMA ONLINE con una variedad de recursos de aprendizaje para cada participante. 


Modules disenados por Brooklyn English Center 
con contenidos especfficos de su industria 


i 


Textos de ingles comercial de reconocidas 
editoriales disponibles online 


i 


Textos de lectura y gramatica con facil 
acceso para todos los participantes 



Videoteca personalizada con contenidos 
especfficos para su industria 


i 


Audioteca con el material auditivo de los 
textos y ejercicios personalizados 


■ 


BEC Virtual Notepad compartido entre 
participante, instructor y BE Center 




AUDIO RESOURCES 
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BEC Virtual Notepad 

Una forma para que todos estemos 
en la misma pagina 


Schedule | Levels | Coaching Agenda | Reading | Grammar | Class 1/7 | Class 1/9 | Classl/13 | Class 1/15 | Class 1/ 


cQue es el BEC Virtual Notepad del participante? 

Es un anotador virtual donde el participante tendra registrado: 

■ Horario y registro de asistencia actualizados 

■ Niveles y contenidos gramaticales por nivel 

■ Agenda personalizada de capacitacion 

■ Seccionde lectura y comprension 

■ Seccionde gramatica y escritura 

■ Opcion de agregar una seccion de apuntes para cada clase 


tCual es la funcionalidad del BEC Virtual Notepad? 

Es un anotador interactivo compartido entre instructor y participante: 

■ Guardado automatico de la informacion 

■ Facil accesoa los apuntes, el material y registro de asistencia 

■ Acceso permitido solo para el participante e instructor* 

■ Actualizacion en tiempo real del BEC Virtual Notepad para el 
participante e instructor cuando se realizan cambios 

■ Organizacion de todos los contenidos y apuntes en un solo lugar 

* Brooklyn English Center posee acceso a los BEC Virtual Notepads de todos los 
participantes 
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Capacitacion especifica para su industria 




» Co me re io 
» Farmaceutica 
» Energia 
» Automotriz 
» Publicidad 
» Computacion 
» Logistic a 


» Telecomunicaciones - U 
» Sociabilizacion 
» Ventas y compras 
» Period is mo 
» Aviacion 
» Turismo 

» Profesiones legales 


» Recursos humanos 
» Futbol 
» Petroleoygas 
» Auxiliares de vuelo 
» Hoteleria 
» Finanzas 
» Contabilidad 


» Enfermeria 
» Marketing 
» Ingenieria 
» Atencion al cliente 
» Medicina 
» Seguros 
» Banc aria 


www.brooklynenglishcenter.com 
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BEC mide, controla y monitorea 



Itiftin 


Claves de rendimiento 



Enfoque en tres areas especificas: 

Reportes de asistencia 

• Participantesporcurso y nivel 

• Participantes por area de enfoque 

• Indice de asistencia 

• Indice de desercion 

^ Reportes academicos 

• Indice de suficiencia por participantey nivel 

• Indice de suficiencia porenfoque comercial 

• Indice de suficiencia por habilidades principales del idioma 

• Indice de satisfaccion del participante basadoen encuestas 

Reportes financieros 

• Presupuesto mensual y anual de la capacitacion 

• Evolucion presupuestaria mensual y trimestral 

• Costo porgrupo y alumno (arancelesy material) 

• Numero de sesiones pronosticadas y asistidas 


glishcenter.com 
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dSon efectivos las practicas y el metodo de capacitacion? 



i 


Evaluaciones 

• Evaluaciones academicas 

• Encuestas de satisfaccion 

• Reportes de aprendizaje 


^ Areas de rendimiento 

• Adquisicion de conocimiento 

• Cuatro habilidades principales 

• Desarrollo y cumplimiento 


^ Rendimiento de BEC 

• Asistencia del capacitador 

• Compromiso del capacitador 

• Respuesta inmediata de BEC 


www.brooklynenglishcenter.com 
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BEC 


Capacitacion del 
idioma ingles 


I 


Capacitacion en su 
empresa 


I 


Sesiones individuales 
y grupales 




Entrenadores/coaches 

certificados 


Siempre confie en un proveedorde servicios 
de idioma que se apoya en los procesos. 

Nada quedara librado al azar, 
y se cuidara hasta al ultimo detalle. 


Asf es como trabajamos... 




Investigacion y contacto 


Contacto telefonico 
Contacto por email. 
Consulta 





Pre-lanzamiento de la capacitacion 


r - 1 

Intercambio de informacion 
entre RRHH del cliente y 

BEC. 

^ J 


Examen de suficiencia para 
determinar los niveles y el 
armado de cursos. 




Analisis de necesidades 
Preparacion del material 
Designacion del instructor. 

L _ A 

\ 

r ^ 

Gestion de horarios. 
Confirmacion de cursos. 
Orden de Compra. 

L _ J 




Lanzamiento y progreso de la capacitacion 


Marco de la capacitacion 

Duracion: 10 meses 
Dura cion del nivel: 3 o 4 meses 
Carga horaria semanal: 3 h 
Duracion de la sesion: 1.5 h 


Comienzo 

Presentacion delcapacitador 
Reglas basicas 
Entrega del material de BEC 
Paquete de Bienvenida 


Durante la capacitacion 

Reportes de asistencia 
Evaluaciones de los participantes 
Rendimiento del entrenador 
Comunicacion abierta 


Resultados de la capacitacion 

Entrega de claves de rendimiento 
Consolidacion de reportes 
Feedback del cliente 
Propuesta de innovacion 


Las visitas de supervision y las metricas mediran el exito del programa de capacitacion en tres areas: academica, de asistenc ia y financiera 
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BROOKLYN 
ENGLISH CENTER 

CONTACTO 

MarceloTeisera 
Consultordel Idioma Ingles 
BEC Idiomas SAS 


Lima 571 

1073 CABA, Argentina 
Tel.: 11 2153-3817 
Cel.: 15 3893-0054 
office@ broo kly nenglishcenter.co m 


Las empresas inteligentes siempre toman decisiones inteligentes 


